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Seccio | - Comunitat Autonoma I lles Balears
1.- Disposicions generals

PRESIDENCIA DE LESILLESBALEARS

Num. 3340
Llei 1/2008, de 22 de febrer, de creacio6 del Col-legi Professional
de Llicenciats i Doctors en Ciencies Ambientals de les llles
Balears.

EL PRESIDENT DE LESILLESBALEARS

Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de les Illes Balears ha
aprovat i jo, en nom del Rei i d'acord amb el que s'estableix al’article 48.2 de
I’ Estatut d’ Autonomia, promulg la segiient.

LLEI
EXPOSICIO DE MOTIUS

Corresponen ala comunitat autonoma les competéncies de desplegament
legidlatiu i d’ execucid en matéria de corporacions de dret public representatives
d'interessos economics i professionals, que s'han d exercir en € marc de la
legislaci6 basica de I'Estat. Aixi ho preveia el text estatutari abans de la modi-
ficacié aprovada |’ any passat i ho estableix també ara |’ actual article 31.9 de la
Llei Organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I’ Estatut d’ Autonomia de
les Illes Balears. En exercici de la competéncia esmentada s aprova, a seu
moment, la Llei 10/1998, de 14 de desembre, de col-legis professionals de les
Illes Balears.

D’acord amb I'article 3 de laLlei 10/1998, |a creaci6 de col -legis profes-
sionals s’ ha de fer per llei i la proposta de lainiciativa legislativa la poden ins-
tar lamajoriadels professionalsinteressats i domiciliats ales Illes Balears. Aixi
mateix, |'article 1 del Decret 32/2000, de 3 de marg, pel qual saprova €l
Reglament de col legis professionals de les I1les Balears, assenyala que les peti-
cions per constituir nous col-legis s’han de formular a I'empara de la Llei
10/1998 pels professionalsdeles Illes Balears o per les associacions en les qual's
s'integrin. L' Associaci6 de Llicenciats en Ciencies Ambientals ha duit a terme
aguesta iniciativa i ha manifestat la seva voluntat de constituir €l Col-legi
Professional de Llicenciats i Doctors en Ciéncies Ambientals de les llles
Balears.

La sol-licitud de creaci6 d’ aquest col legi esta motivada per I'interes dels
professionals promotors a constituir-se en col-legi professional, amb I’ objectiu
d ordenar I'exercici de la professié en e marc de lallei, defensar i representar
els interessos generals de la professio, especialment davant els poders publics,
col-laborar amb les administracions publiques en la satisfaccié dels interessos
generalsi defensar i representar els interessos col -l ectius del's professional's que
I"integren.

L' existencia d’un col-legi professional de llicenciats i doctors en ciéncies
ambientals permetra garantir que qualsevol problema es tracti amb rigor i res-
ponsabilitat, mitjangant I’ establiment de directrius que orientin el professional
en el maneigi I’ aplicaci6 dels coneixements adquirits. Aixi, el Col-legi vetllara
per la qualitat dels serveis prestats pels seus col-legiats, donara compliment
estricte ales normes deontol ogiques de la professié i ales demandes de la socie-
tat, i col-laborara amb tot el sector plblic en general, especialment amb el de
I’ ambit territorial autonomic, en I’ exercici de les funcions que té encomanades.

L'exercici de la professio d ambientoleg exigeix unaformacio académica
que es basa en latitulacié oficial reconeguda pel Reial Decret 2083/1994, de 20
d'octubre (BOE nuim. 285, de 29 de novembre), pel qual s estableix €l titol uni-
versitari oficial dellicenciat en ciencies ambientals.

Lasensibilitzacié dels ciutadans envers els problemes mediambientals, les
noves regulacions en aquesta materiai la necessitat que les indUstries col -labo-
rin arespectar el medi ambient han donat lloc alaformaci6 d aquesta nova pro-
fessié que respon a les necessitats socials mitjangant actuacions especifiques.

El medi ambient té una incidéncia molt significativa en el sector econo-
mic atesos els actuals progressos tecnol ogics, que sovint hi incideixen, perd no
sempre les empreses i indUstries sdn respectuoses amb el medi ambient. Per
aguest motiu, €ls llicenciats en ciéncies ambientals acompleixen i despleguen,
cada cop més, tasgues i técniques relacionades amb I' avaluaci6, la planificacio
i la gestié mediambiental .

L'exercici de la professié d’ ambientoleg exigeix unaformacié i comporta
un coneixement profund de diferents aspectes que, en trets generals i com a
cataleg enunciatiu, sense suposar cap limitacio, es detallen a continuacio:

Formacio i educacio.

b) Recerca

c) Sistemes de gesti6 de qualitat ambiental en empresesi organitza
cions. Auditories.

d) Gestio ambiental al’ Administracio.

€) Consultoriai avaluacié d'impacte ambiental.

f) Tecnologia ambiental industrial.

0) Gestio del medi natural.

Aixi doncs, es considera oport(i i necessari crear un col-legi professional
que integri els professionals que, amb la titulacio suficient, desenvolupin les
funcions descrites en matéria de medi ambient, com també dotar aquest col -lec-
tiu amb I’ organitzaci6 necessaria per defensar €ls interessos generals i profes-
sionals en I’ambit de les Illes Balears.

Article1
Objecte

1. Es crea el Col-legi Professional de Llicenciats i Doctors en Ciencies
Ambientals de les Illes Balears, com una corporaci6 de dret plblic amb perso-
nalitat juridica propia

2. El Col-legi Professional que es crea obtindrala capacitat d’ obrar des de
la constitucié dels seus organs de govern.

3. L'estructurainternai € funcionament del Col-legi han de ser democra-
tics. Aixi mateix, el Col-legi s ha de regir, en les seves actuacions, per la nor-
mativa basica estatal en materia de col-legis professionals, per la normativa
autonomica que la desplegui legalment o reglamentaria, per aquestallei de cre-
acio, pels seus propis estatuts, per laresta de normativainternai per tota aque-
Ilaqueli sigui d'aplicacio general o subsidiaria.

Article 2
Professionals col legiats

El Col-legi Professional de Llicenciatsi Doctors en Ciéncies Ambientals
deles Illes Balears agrupa els professionals que hagin obtingut la titulacio uni-
versitaria oficial de llicenciat i/o doctor en ciéncies ambientals, o I"homologa-
ci6 acreditada d’aquest titol en el cas de titulacions estrangeres. La integracio
s'ha de fer d'acord amb el que disposen les lleis reguladores de col-legis pro-
fessionals.

Article 3
Ambit d’actuaci6 del Col-legi Professional

L'ambit territorial d'actuacié del Col-legi Professional de Llicenciats i
Doctors en Ciencies Ambientals és el deles |lles Balears.

Article4
Requisits per al'exercici dela professié

Per a I’exercici de la professié emparada en la llicenciatura en ciéncies
ambientals a les Illes Balears, és requisit imprescindible la incorporacié a
Col-legi Professional que es crea, tot aixd sense perjudici del que disposi la
legislacio basica estatal.

Disposici6 transitoria primera

El col-lectiu de professionals llicenciats i doctors en ciéncies ambientals
delesllles Balears, agrupats en associacio que en representalamajoriai que son
els promotors de la constituci6 d’ aquest col-legi, ha de crear, amb caracter pro-
visional, una comissié gestora que s ha d’ encarregar, en €l termini de sis mesos
comptadors des de I entrada en vigor d’ aguesta llei, de la redaccié d’uns esta-
tuts provisionalsi de convocar una assemblea constituent, la qual, en tot cas, ha
de garantir la participacié dels professionals que exerceixin la professio d’ am-
bientoleg en I’ ambit territorial de les |lles Balears. Els estatuts provisionals han
deregular:

a) Elsrequisits per al’adquisicié de la condicié de col legiat, circums-
tancia que permetra participar en I’ assemblea constituent del Col-legi.

b) El procediment de convocatoria i desenvolupament de I’ assemblea
congtituent. La convocatoria s’ ha de publicar en €l Butlleti Oficial de les llles
Balearsi en els diaris de major difusié d' aquesta comunitat.

La comissié gestora també pot elaborar, si escau, un projecte d’ estatuts
definitius que had’ aprovar I’ assemblea constituent. Un cop acabada la sevafun-
ci6, lacomissi6 gestora s ha de dissoldre.

Disposicio transitoria segona

L’ assemblea constituent ha d’ exercir les funcions segiients:

a) Aprovar, s escau, la gestio de la comissié gestora.

b) Aprovar els estatuts definitius del Col-legi.

c) Elegir les persones que han d’ ocupar els carrecs corresponents als
organs col legiats.

Disposici6 transitoria tercera

Els estatuts definitius, una vegada aprovats, juntament amb el certificat de
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I’acta de I'assemblea constituent, s'han de trametre a I’0rgan competent de
I’ Administracié de la comunitat autonoma de les Iles Balears, al’ efecte que es
pronuncii sobre lalegalitat del text i N ordeni la publicacié en el Butlleti Oficial
deleslllesBaearsi lainscripci6 en el Registre de Col legis Professionals de les
Illes Balears.

Disposici6 final

Aquesta llei entra en vigor I’endema d’ haver-se publicat en e Butlleti
Oficial delesllles Balears.

Per tant, ordén que tots el's ciutadans guardin aquesta llei i que €ls tribu-
nalsi les autoritats al's quals pertoqui lafacin guardar.

Palma, vint-i-dos de febrer de dos mil vuit

EL PRESIDENT,
Francesc Antich i Oliver

El conseller de Presidencia
Albert Moragues Gomila

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 3341
Decret 19/2008, de 22 de febrer, de complements retributius addi-
cionals del personal docent i investigador de la Universitat de les
Illes Balears

LaLlei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I’ Estatut d’ auto-
nomiadeles|lles Baears, estableix en |’ article 36.4 que, en materiad’ ensenya-
ment universitari, la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears té competéncia
exclusiva, sens perjudici de I’autonomia universitaria, en la programacio i la
coordinaci6 del sistema universitari, en el finangament propi de les universitats
i enlaregulacid i lagestio del sistema propi de bequesi gjudes.

La Lle organica 6/2001, de 21 de desembre, d' universitats, modificada
per laLle organica 4/2007, de 12 d abril, estableix en els articles 55 i 69, res-
pecte del personal docent i investigador contractat i funcionari, que les comuni-
tats autonomes podran establir retribucions addicionals Iligades a mérits indivi-
duals docents, investigadors, de desenvolupament tecnologic, de transferéncia
de coneixements i de gestio. Dins els limits que per a aquesta finalitat fixin les
comunitats autonomes, el Consell Socia de cada universitat, a proposta del
corresponent Consell de Govern, podra acordar la assignacio singular i indivi-
dual d'aguests complements retributius. Tot aixd, amb valoraci6 prévia dels
merits per I’ Agencia Nacional d’'Avaluacié de la Qualitat i Acreditacio o per
I’organ d' avaluaci6 externa que lallei de la comunitat autonoma determini.

LaLle 2/2003, de 20 de marg, d'organitzacio institucional del sistema
universitari deles|lles Balears, estableix en I article 2 que correspon a Consell
Socia de la Universitat de les Illes Balears la funcié d'assignar a personal
docent i investigador funcionari i contractat, a proposta del Consell de Govern
de la Universitat i d'acord amb la politica de professorat de la Comunitat
Autonomadeles|lles Balears, amb caracter individual, el's conceptes retributius
addicionals, d’acord amb els articles 55.2 i 69.3 de la Llel organica 6/2001, de
21 de desembre, d’ universitats, sobre la base d’ exigéncies docents i investiga-
dores 0 de merits rellevants. | I'article 21 d'aquesta Llei 2/2003 preveu també
que correspon al’ Agéncia de Qualitat Universitariade les Illes Balears lavalo-
raci6é dels mérits del personal docent i investigador funcionari i contractat de la
Universitat de les|lles Balears, per poder percebre complements retributius d’ a
cord amb lalegislacio vigent.

En aguest marc, els complements addicionals s han regulat fins ara exclu-
sivament per a personal docent i investigador funcionari, per I’ Acord de 23 de
febrer de 2000, entre la Conselleriad’ Educacié i Culturadel Govern delesllles
Balears, els sindicats amb representacié a la Junta de Persona Docent i
Investigador de la UIB i la Universitat de les |lles Balears, substituit posterior-
ment pel Conveni de col-laboracié de 14 de maig de 2003, entre la Conselleria
d Educacié i Cultura, el Consell Socia dela Universitat delesllles Balearsi la
Universitat de les |lles Balears.

No obstant aix0, i amb lafinalitat de dotar d’una major seguretat juridica
laregulacié dels complements retributius addicionals, esdevé necessari aprovar
unadisposici6 de caracter general. Amb aquest Decret es pretén fomentar i reco-
neixer |’ activitat i el desenvolupament professional del personal docent i inves-
tigador de la Universitat de les llles Balears, tant funcionari com contractat,
aplicant els conceptes d' eficacia, eficienciai qualitat.

Aixi, els complements retributius addicionals regulats en aquest Decret
S estableixen com un instrument destinat a incentivar i estimular I'increment
qualitatiu de I activitat docent, investigadora, de desenvolupament tecnologic i
de transferéncia de coneixements del personal docent i investigador de la
Universitat de les Illes Balears. Per0, encara que puguin suposar un mecanisme

selectiui individualitzat per al reconeixement i lamilloradeles condicions sala
rials, en cap cas no constitueixen una retribucié complementaria inserida en el
regim general deretribucionsdel personal docent i investigador universitari pre-
vist en els articles 55.1 i 69.1 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'universitats, motiu pel qual no els és d'aplicacio aguest régim general, sind
que, a contrari, Unicament pretenen recompensar el desenvolupament d’ activi-
tats docents, investigadores i de transferéncia de coneixement per sobre d'uns
determinats estandards minims de qualitat i del compliment de les obligacions
basiques. La natural esa especifica d’ aquests complements, per tant, es manifes-
tano només pel caracter no consolidable, sind, principalment, per estar Iligats a
I’ avaluacié periodica dels mérits en qué es fonamenten.

Amb tot aix0, es pretén aprofundir en |’ aposta estratégica que per a la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears suposa la Universitat de les llles
Balears, sobretot en un context d’ obligada incorporacié a I’ espai europeu d'e-
ducacié superior previst per a 2010, com a data maxima, i que suposa una pro-
fundatransformacié de I’ ofertai I’ organitzacié docents, aixi com de la culturai
metodol ogia pedagogiques. En agquest sentit, laincorporacio del crédit europeu
i el suplement al titol, de I’ estructuraci6 dels estudis en tres nivells (grau, mas-
ter i doctorat) i de la mobilitat tant de docents com d'aumnes implica per a
tothom un canvi cultural en lamanera de produir, transmetre i adquirir €l conel-
xement, la qual cosa exigeix un esforg important a professorat en la seva actua-
ci6 professional. Des d’ aquesta perspectiva és clau |’ establiment d’ una adequa-
da politica d’incentivacié que orienti els esforgos referits cap a |’ objectiu euro-
peu proposat.

D’altra banda, laineludible relacid entre universitat i investigacio plante-
ja, també, lanecessitat d’ establir politiques incentivadores destinades alaincor-
poracio plena del nostre teixit investigador en I'espai europeu d’investigacio,
dins de les estratégies propies de la internacionalitzacié i la competitivitat de
I activitat investigadora a la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

D’ aquesta manera, docéncia, investigacié, transferencia de coneixement i
desenvolupament tecnologic es converteixen en els punts clau d'impuls en els
quals es concreta |’ aposta estrategica per la universitat en el camp de laincenti-
vaci6 dels recursos humans. Aixi, és factible esperar I’ existencia d’ accions con-
cretes de caracter atomitzat i individualitzat que, en trobar-se totes alineades en
una estratégia comuna, podran suposar un increment de la productivitat global
de laingtitucié universitaria, que es traduira en millores quantitatives i qualita-
tivesa servei de la societat.

Per tot aix0, un cop consultades la Junta de Coordinacié Universitariai les
organitzacions sindicals més representatives en I'ambit de la Universitat de les
Illes Balears, d'acord amb el Consell Consultiu, i havent-ho considerat el
Consell de Govern en la sessi6 de dia 22 de febrer de 2008, dict el seguient

DECRET
Capitol |
Disposicions generals
Article 1
Objecte

1. Aquest Decret té per objecte |’ establiment i laregulacié del régim dels
complements retributius addicionals del personal docent i investigador funcio-
nari i contractat de la Universitat de les |lles Balears.

2. El Consdll Social de la Universitat de les Illes Balears, a proposta del
Consell de Govern de la Universitat, podra acordar |’ assignacio singular i indi-
vidual dels complements retributius addicionals al personal docent i investiga-
dor dins les modalitats i amb les limitacions previstes en aguest Decret.

3. L'assignaci6 dels complements exigira la previa valoracié i avaluacio
positiva dels mérits en que se sustenten per part de I’Agéncia de Qualitat
Universitaria de les llles Balears.

Article 2
Tipus de complements

S'estableixen tres tipus de complements retributius addicionals lligats a
méritsindividuals, dirigits aestimular i reconéixer I’ excelléncia, laqualitat i la
millora continua en les activitats docents, investigadores i de transferencia de
coneixement de la Universitat:

1. Complement retributiu d'estimul i reconeixement de la docéncia i la
formacié permanent.

2. Complement retributiu d’ estimul i reconeixement de I’ activitat investi-
gadora.

3. Complement retributiu d'estimul i reconeixement de |’excel-léncia
investigadora i la transferéncia de coneixement.

Article 3
Régim i caracteristiques dels complements

1. El regim juridic dels complements retributius addicionals establerts en
aquest Decret s gjustaraal que espreveu en |’ articulat i en les seves disposicions
de desplegament. Aquests complements retributius addicionals s estableixen a



